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月次（売上高、採用人数、退職人数）速報開示について 
 
  当社は、今期、人材ビジネスに集中する方針を打ち出しております。 
その具体的な、戦略として新卒、中途を含めて採用活動の充実、研修、アフターケア、宿泊施設の充実を通して退職率の低減を図る

などを推進していく所存です。 
今後、株主、投資家の皆様の投資判断に役立てていただきたく、建築系人材派遣のみの月次を開示します。 
尚、当社は、4月 1日付で夢真コミュニケーションズと合併するため、4月月次（月次は 1ケ月遅れとなるため 4月月次は、5月開
示となります）より施工図作図売上げを含めた開示を行います。 

 
記 

 
10月 11月 12月 10月～12月合計 第30期 

計画・実績対比表 計画 実績 達成率 計画 実績 達成率 計画 実績 達成率 計画 実績 達成率 

派遣売上高（千円） 510,828 508,773 99.6% 523,230 519,633 99.3% 503,017 483,072 96.0% 1,537,075 1,511,478 98.3%

 採用人数（人） 19 16 84.2% 18 15 83.3% 19      9 47.4% 56 40 71.4%

 退職人数（人） 18 12 150.0% 15   8 187.5% 15      6 250.0% 48 26 184.6%

 技術者人数（人）  903   910 913     

 

1月 ２月 ３月 上半期合計 第30期 

計画・実績対比表 計画 実績 達成率 計画 実績 達成率 計画 実績 達成率 計画 実績 達成率 

派遣売上高（千円） 545,160   551,437 550,433  3,184,105 

 採用人数（人） 21   21 15  113 

 退職人数（人） 17   15 22  102 

 技術者人数（人）             

 
※注記 
１．月次内容は、月集計であり、決算修正を行っておりません。また、監査法人による監査を受けておりませんので、四半期、中間

期、本決算の数値と差異が生じる可能性があります。 
２．夢真ホールディングスの人材派遣部門の数値を記載しており、施工図の作図と連結上の夢真コミュニケーションズの数値は記載

しておりません。 
３．新卒採用については、4月・5月・6月と分けて採用し、合計300名となる予定です。 
４．毎月の月次開示日については決まっておりませんが、概ね毎月20日頃を予定しております。 
５．技術者人数とは、稼動可能派遣技術者総数です。 
※コメント 
１．改正建築基準法による建築確認申請遅延の影響が弊社にも一部出ておりますが、今後除々に解消に向うと考えております。 

以上 
 


